


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【様式４】
地域密着型サービス事業設立趣意書

（認知症対応型共同生活介護）

法人名　　　　　　　　　　　　
作成日：　　　　年　　月　　日　

１　法人の理念及び姿勢
（１）法人の基本理念・経営方針及び職員への周知
	




２　法人運営の方針・法令等の遵守
（１）個人情報の取扱い、職員の守秘義務に関する考え方
	



（２）情報公開や外部評価に関する取り組み方
	



（３）法令等（労働関係法令を含む）の遵守についての考え方
	




３　事業の目的及び基本方針
（１）本サービス事業所設立の趣旨・理念
	



（２）質の高いサービスを提供するための具体的な目標や生活支援の方策
	



（３）認知症高齢者の現状と課題について
	




（４）身体拘束ゼロ及び虐待の防止に向けての考え方
	



（５）利用者の状態・意向を配慮したサービス計画の考え方
	



（６）運営推進会議の設置に関する方策（メンバー構成と実施方法等）
	



（７）食事の提供方法及び形態
	




４　地域等との連携
（１）開設に当たっての地域住民への説明や理解を得るための取組み
	



（２）地域住民やボランティア団体との交流についての取組み
	



（３）地域の医療機関等との連携体制について
	



（４）市や地域包括支援センターとの連携体制について
	




５　施設管理運営体制、防災・事故防止体制等
（１）苦情解決体制について
	



（２）サービス提供時に発生する事故への対応と施設や設備面の事故防止対策
	




（３）衛生管理、感染症の予防及びまん延防止のための対策（業務継続計画の策定等を含む）
	



（４）防犯・防火安全対策（防災計画・訓練・非常災害時の連絡体制等）
	




６　運営実績、職員の育成、事業効率化への取組み
（１）同様の事業を運営するに足りる実績・経験の有無、職員の配置
	



（２）令和３年度から令和５年度に新たに雇用した職種・人数
	



（３）介護従事者の勤続年数内訳（市内介護サービス事業所のみ）
　　　※介護サービス事業所が市外のみ運営の場合は、市外介護サービス事業所を記載
	勤続年数
	人数

	１０年以上
	人

	５年以上１０年未満
	人

	１年以上５年未満
	人

	１年未満
	人


（４）人材確保、職員の資質向上のための取組み
	



（５）管理者の役割と責務についての考え方
	



（６）利用者確保や経営努力に関する取組み
	




＊考え方を記すとともに、既に作成されている要項等がありましたら、写しを添付してください。



